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Huéng dan cong viéc Pang ky mé nam 2027: Tai khoan Tiét kiém Y té (HSA) (&¢ng dung di dong)

Néu dang ky Chuong trinh Bao hiém Y té Khau trir Cao (HDHP) cia AAON va mudén dong gép vao
Tai khoan Tiét kiém Y té (HSA), ban phai chon HSA trong giai doan Déng ky m& nam 2027.

Luwu y quan trong: Lua chon dong gop vao HSA khéng duoc chuyén ti€p tir ndm nay sang ndm
khac. Ngay ca khi hién dang déng gép vao HSA, ban van phai thuc hién luva chon déng gép mdéi trong
giai doan Dang ky m& néu mudn ti€p tuc dong gép vao nam tdi.

Truy cap Pang ky m¢&

1. Pangnhap vao Workday.
2. Tréntrang chu, hdy chon nhiém vu Dang ky mé hoac nhép vao biéu ngir Dang ky ma
3. Nhépvao Batdau

Pang ky Tai khoan Tiét kiém Y té
AAON Group cung cép ty lé déng gép ctia cdng ty la 175% cho cac khoan déng gép HSA clia ban.

Di chuyén dén 6 Tai khoan Tiét kiém Y té (HSA)
Nh&p vao Pang ky hodc Quan ly
Chon chuong trinh Fidelity va nhap vao Chon dé tham gia bao hiém. D& tir chdi bao hiém,
hay chon Tir ch8i bao hiém, roi nhap vao Xong
4. Chon Xac nhanvaTiép tuc
Nhap s6 tién ban mudn kh&u trir méi ky luong hoac s6 tien déng gép hang nam.
Sé tién t6i da ban cé thé chon duoc liét ké bén dudi

Mdrc bao Tudi GiGi han déng gop hang namcua Sé tién déng gop tdi da
hiém ngudi lao dong maéi ky lwong
C’I:]I ngudi lao DLEC'YI 55 $1.636,32 $68,18
dong tudi
Chinguoilao .55  $1.999.92 $83,33
déng
Gia dinh DUGISS  43.972,64 $136,36
tudi
Gia dinh Trén55 $3.636,48 $151,52

7. Nhéap vao Luu



Xem xét va ky

Pobd=

Xem xét ky tat ca cac lua chon quyén Lgi

Hay xac nhan théong tin la chinh xac

Nhé&p vao Téi chdp nhan va Giri dé hoan tat Dang ky md

N&u ban khdéng nhép vao GWi, cac lwa chon chuang trinh phuc lgi ndm 2026 clia ban sé dugc
chuyén tiép sang nam 2027, ngoai trir lwa chon déng gép vao HSA, sé két thic vao ngay 31
thang 12 nam 2026

Sau khi giai doan Pang ky mé két thuc

Nguwoi tham gia HSA méi

N&u ban d&ng ky HSA (an dau:

M6t bo ho sa sé dugce gli dén Fidelity dé ma tai khoan cho ban. Ban sé nhan dugc mot email tir
Fidelity, ban cdn doc email nay va xac nhén

Khoan khau trir tir lvong sé khéng dugc chuyén vao tai khoan cho dén khi tai khoan HSA clia
ban dugc m& va sén sang dé nap tién

Moi khoan khau trir tir lvong bi bo sét sé duwgc hoan tra lai cho ban cho dén khi tai khoan HSA
clia ban ¢ thé dugc nap tién

N&u c6 cau hdi lién quan dén HSA clia minh, ban phai goi cho Fidelity theo s6 1-800-544-3716.
Fidelity s& khong trao d6i vdi ngudi sir dung lao dong thay mat cho ngudi lao dong

Nguoi tham gia HSA hién tai

Tai khoan HSA hién c6 clia ban van hoat déng

Ban van phai chon muc déng gép mdi trong giai doan Dang ky md& néu mudn tiép tuc khau trir
lwvong vao nam 2027

Néu khéng chon déng gop vao nam 2027 trong giai doan Dang ky md, ban sé khdng c6 khoan
dong gép ti luong vao nam 2027

Ban can tro giup?

Hay gtri Yéu cau hé tro trén Workday thong qua Trung tam trg gitp va chon danh muc Quyén Lo
dé dugc hd trg
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Tai khoan Tiét kiem Y t& (HSA) 2027

AAON Group cung cap ty L& dong gép clia cong ty la 175% cho cac khoan dong gop HSA
cla ban.

Ban cé thé chon b4t ky sé tién nao lén dén mirc t6i da dugc liét ké. Tong sé tien déng gop
clia ngudi lao dong va ngudi st dung lao ddng khdng dudc vugt qua gidi han hang nam cua
IRS. D& gilp ban tuan thu céc gidi han cla IRS, mic déng gop t6i da chia ngudi lao dong
duoc hién thi bén dudi:

; Murc déng gép . ; . ; ; ;
Gidi hand Mure d Mirc d .
i AN tdacin USSR A tongma
bdo  Tugi SoPNane! ngudilao dong onemehang - tuongungeua ... 26p HSA
. cua nguoi lao > . . nam cua nguwoi cong ty trén N -
hiém R trén moi ky ) R .. hang nam
dong st dung lao dong moi ky luvong
lwong
Chi
' Dpusi
nguoi
lao 55 $1.636,32 $68,18 $2.863,65 $119,32 $4.500,00
tudi
dong
Chi
nguoi Trén
guol $1.999,92 $83,33 $3.500,00 $145,83 $5.500,00
lao 55
dong
Gia Dudi
dinh 55 $3.272,64 $136,36 $5.727,28 $238,63 $9.000,00
tudi
Gia Trén
. $3.636,48 $151,52 $6.363,63 $265,15 $9.999,99*
dinh 55

Né&u tir 55 tudi trd &n, ban c6 thé dong gép thém mot khoan “bé sung” 1a $1,000.

Ban khéng dugc phép dong gép vao HSA khi dang tham gia bat ky chuong trinh bdo hiém
Medicare nao, ké ca Phan A va Phan B.

Khéng ap dung quy tac “khdng s dung sé mat quyén Loi” — toan bd s6 du chua s dung sé
dugc cong don sang nam tiép theo. Day la tai khoan tiét kiém ca nhan cua ban, va ngay ca
khi ban nghi viéc tai AAON, s6 tién trong tai khoan HSA van hoan toan thuéc vé ban.



Céac mat hang du diéu kién phd bién clia HSA

* Chéam séc nha khoa, bao gom lam sach, chét bit kin, phugng phap diéu tri fluoride,
chup X-quang, trdm rang, niéng rang, nhd rang, rang gia, bao vé ban dém dé diéu tri
nghién rang

¢ Kham maét, Kinh mat, bao gobm kinh theo toa va kinh doc sach, va kinh rAm theo toa

« Kinh ép trong va dung dich mudi

« Phau thuat mat, bao gobm phau thuat mat bang laser

* Vatdungsoclu

* Chiphibénhvién cho ca dich vu ndi tru va ngoai trd - chup CT, dich vu xe clru
thuang, MRI, tham kham ER, phi ho soy té

* Dichvuvan phong bac si

* Diéu tri vo sinh, bao gom thu tinh trong 6ng nghiém; luu trit trirng, tinh trung va phoi;
theo ddi kha nang sinh san; va rira tinh trung. Chi phi hién triing lién quan dén diéu
tri vo sinh

« Bao cao su, kiém soat sinh san, th{ thai, vitamin trude khi sinh, May theo déi rung
trirng

e Diéu tri ndi trd bang thudc va rugu

* Maytrothinh va phu kién

* Maydo huyét ap

* Thudc khong ké don (di ing &; xoang, cam lanh & cum) bao gom cac san pham vé
sinh phu nt*

* Thudc theo toa, bao gom insulin

+ Kem chéngnang

* Suirc khoe &; strc khoe tré em

¢ Cham séc diéu dudng, cho du dugc cung cép tai nha clia ban hoac vién dudng ldo

« Triliéu nghé nghiép, vat ly tri liéu va ngbn ngx

* Cham soéc bac sitdam than va nha tdm ly hoc

» Cac chuong trinh cai thudc la va ma tdy, bao gobm miéng dan nicotine va keo cao su

* Nhiétké

+ Xelan

* Vanhiéu honntra....

Ban clng c6 thé truy cap ctra hang HSA truc tuyén (www.hsastore.com) hoac
www.irs.gov dé c6 danh sach day di cac mat hang HSA du diéu kién.



http://www.irs.gov/
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